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Förderung Berufsbegleitender Weiterbildung

Wie finden Sie die 
richtige Weiterbildung…
und welche 
Fördermöglichkeiten gibt 
es?
Herzlich willkommen zum 
Vortrag von
FORUM Berufsbildung e.V.



Welche Möglichkeiten bestehen grundsätzlich 
eine Förderung für eine  

Weiterbildung zu bekommen ?

Förderwege kennen

Bildungsgutschein der AA oder Job-Center

Meister Bafög

WeGebAU-Programm der AA 

Bildungsprämie

Bildungskredit, Bildungssparen

Europäischer Sozialfond (ESF)

Bundeswehr

Arbeitgeber



Förderwege kennen

Förderung durch 
Arbeitsagentur 
oder Job-Center



Förderung durch die 
Arbeitsagentur oder das 
Job-Center

Arbeitsagenturen oder Job-Center können 
grundsätzlich berufliche Weitebildung fördern

• für ALG I und ALG II – Empfänger/innen

• für Arbeitsuchende Menschen ohne
Leistungsbezug

• für von Arbeitslosigkeit bedrohte Menschen

• für Berufsrückkehrer/innen



Förderung durch die 
Arbeitsagentur oder das 
Job-Center

Der/die Vermittler/in oder Fallmanager/in stellt 
den Bildungsbedarf fest und stellt einen 
Bildungsgutschein aus

Die AA oder das JC übernimmt
die Weiterbildungskosten zu
100%

Außerdem gibt es i.d.R. Fahrgeld
u. ggf. einen Kinderbetreuungs-
zuschuss



Förderung durch die 
Arbeitsagentur oder das 
Job-Center

Durch die Arbeitsagenturen oder Job-Center
Werden per Bildungsgutschein gefördert:
Nach AZWV zertifizierte
•Fortbildungen
•Umschulungen

•Im Bildungsgutschein vermerkt sind
•Bildungsziel
•Dauer der Bildungsmaßnahme
•Einlösezeitraum



Förderung durch die 
Arbeitsagentur oder das 
Job-Center

Eine Förderung für eine berufliche 
Weiterbildung wird nur dann bewilligt, wenn

• noch keine Ausbildung abgeschlossen
wurde (Umschulung i.d.R. nur bis  35 J.)

• der/die Bewerber/in im erlernten Beruf nicht
vermittelbar ist

• das berufliche Wissen nicht mehr aktuell ist

•der/die Beweber/in mit der Weiterbildung 
deutlich bessere Vermittlungschancen hat



Förderung durch die 
Arbeitsagentur oder das 
Job-Center

Auf den Bildungsgutschein 
besteht kein Rechtsanspruch !

Die Erteilung ist eine 
Ermessensentscheidung der 
AA oder des JC



Förderung durch die 
Arbeitsagentur oder das 
Job-Center

Welche Fortbildungen 
oder Umschulungen 
haben eine gute 
Chance auf Förderung?



Förderung durch die 
Arbeitsagentur oder das 
Job-Center

Bildungsziele der AA 
und JC:
z.B. Sozialpflegerische Berufe:
•Examinierte Altenpfleger/in
•Medizinische Fachangestellte
•Pfleghelfer/in
•Sterilisationsassistent/in
•Erzieher/in

•Sowie Fortbildungen in diesen 
Bereichen



Förderung durch die 
Arbeitsagentur oder das 
Job-Center

Bildungsziele der AA und JC:
z.B. Kaufmännische Berufe
•Steuerfachangestellte
•Rechtsanwalts- und Notariatsfachangestellte
•Personaldienstleistungskaufleute
•Servicekräfte für Dialogmarketing
•U.a. Sowie Fortbildungen:

•Buchhaltung
•EDV
•Call-Center
•Informationstechnik und Medien
•U.a.



Förderung durch die 
Arbeitsagentur oder das 
Job-Center

Bildungsziele der AA 
und JC:
z.B. gewerblich-technische Berufe
•Zerspanungsmechaniker/in
•Anlagenmechaniker/in
•Mechtroniker/in
•Elektronanlagenmonteur/in
•U.a.

•Sowie Fortbildungen
•Fertigungstechnik Metall
•Schweißtechnik u.a.



Förderung durch die 
Arbeitsagentur oder das 
Job-Center

Bildungsziele der AA und JC:
z.B. im Bereich Handel und Dienstleistungen:
•Fachkraft für Schutz und Sicherheit
•Call-Center Agent
•Fachkraft für Lager und Logistik
•Berufskraftfahrer u.a.

Sowie Fortbildungen:
•Kassenpass
•Hotel und Tourismus
•Restaurant-Personal
•u.a.



Wie finde ich die passende 
Weiterbildung?

Wichtige Fragestellungen:

• Welcher Beruf passt zur 
Vorqualifikation/Berufsbiographie?

• Welcher Beruf passt zur Lebenssituation?

• Welcher Beruf passt zur Person?

• Welcher beruf würde mir gefallen?

• Welche Qualifizierung hat vielleicht auch eine
Chance auf Förderung?



Können nur Weiterbildungen gefördert 
werden, die einem Bildungsziel 
entsprechen?

Nein! Es können grundsätzlich auch alle 
anderen Weiterbildungen gefördert werden!

Die Ausgabe des Bildungsgutscheins ist eine 
individuelle Entscheidung des 
Beraters/Vermittlers.

Passt eine bestimmte, nicht den Bildungszielen 
entsprechende Fortbildung besonders gut zur 
Person, besteht also eine gute Chance auf 
dauerhafte berufliche Integration nach der 
Fortbildung oder Umschulung, so wird der 
Bildungsgutschein ausgestellt.



Förderwege kennen

Förderung durch
Meisterbafög



Meister-Bafög

Was ist Meister-Bafög?

Ein vom Bund und den Ländern 
finanziertes Programm nach 
dem Aufstiegsfortbildungs-
förderungsgesetz (AFBG)



Meister-Bafög

Wer bekommt Meister-
Bafög?

• Handwerker und techn. und kaufm. Fachkräfte für eine 
Aufstiegsqualifizierung mit anerkanntem Abschluss

• Menschen mit einschlägiger Berufserfahrung, die noch keinen 
anerkannten Abschluss haben, aber zur Weiterbildungsprüfung 
durch die Kammern zugelassen werden 

• Ausländer/innen nur, wenn sie seit mindestens 3 Jahren ihren 
regelmäßigen Aufenthalt in Deutschland haben.



Meister-Bafög

Erweiterung des Kreises der 
Berechtigten auf

• Fortbildungen in Gesundheits- u. Pflegeberufen

• Fortbildungen an staatlich anerkannten 

Ergänzungsschulen

• Mediengestützte Fortbildungen

• Förderung auch für Zweitfortbildungen möglich



Meister-Bafög-Förderkonditionen

Zuschuss von 30,5 %
zu den Lehrgangs-
und Prüfungsgebühren 
bis maximal 10.226,- €

Für das Meisterstück wird auf Antrag bis zu 50%, 
maximal 1534,- € als zinsgünstiges Darlehen 
gefördert.



Meister-Bafög-Förderkonditionen

Die restlichen Lehrgangsgebühren 
werden auf Antrag als Darlehen 
gewährt (Es besteht Anspruch auf ein Darlehen 
der   Kreditanstalt für Wiederaufbau)

Das Darlehen ist während der Laufzeit des 
Lehrgang und während einer anschließenden 
Karenzzeit von 2 bis max. 6 Jahren zins- und 
tilgungsfrei.



Meister-Bafög-Förderkonditionen

Nach bestandener Prüfung können 
weitere 25 % des restlichen Darlehens 
erlassen werden.



Meister-Bafög-Förderkonditionen

Bei Vollzeit-Lehrgängen
ist eine Hilfe zum 

Lebensunterhalt
möglich bestehend aus Zuschuss und 

Darlehen
(Einkommens- und Vermögensabhängig)

Zuschuss maximal 439,- € pro Monat 



Meister-Bafög-Förderkonditionen

Maximale Förderung:
• 675,- € für Alleinstehende (Zuschuss 229,- €)
• 885,- € für Alleinstehende mit Kind 

• (Zuschuss 334,-€)
• 890,- € für Verheiratete (Zuschuss 229,-€)
• 1.100,- € für Verheiratete mit 1 Kind 

• (Zuschuss 334,-€)                                                                                   
• 1310,- € für Verheiratete mit 2 Kindern

• (Zuschuss 439,-€)

Der Zuschuss beträgt max. bis zu 439,-€ der Rest 
wird als zinsgünstiges Darlehen gewährt.



Meister-Bafög-Förderkonditionen



Meister-Bafög-Förderkonditionen

Der Lehrgang muss 
mindestens 400 Ustd. 
umfassen.

Eine Altersgrenze gibt es nicht!

Weitere Informationen unter
www.meister-bafoeg.info



Förderwege kennen

Förderung durch
WegebAU



WeGebAU

Was ist WeGebAU?

= Weiterbildung Geringqualifizierter und 
beschäftigter älterer Arbeitnehmer in 
Unternehmen



WeGebAU

WeGebAU ist eine Weiterbildungsinitiative der 
Bundesagentur  für Arbeit.

Ziel ist die Sicherung der 
Beschäftigungsfähigkeit älterer 
und geringqualifizierter Mitarbeiter/innen  in 
Unternehmen. 



WeGebAU

Wer wird gefördert?
• Gering qualifizierte Arbeitnehmer/innen 

aller Altersgruppen
• Arbeitnehmer/innen, denen eine formale 

Qualifikation in der Branche, in der sie 
tätig sind, fehlt

• Arbeitnehmer/innen, die 45 Jahre alt 
oder älter sind (unabhängig von der 
Qualifikation)



WeGebAU

Was wird gefördert?

Berufliche Weiterbildung, die dem 
Erhalt bzw. der dauerhaften Sicherung 
des Arbeitsplatzes dient
oder den Mitarbeiter breiter einsetzbar 
macht.

Die Höhe der Förderung ist nicht begrenzt, die Dauer der 
Fortbildung auch nicht.



WeGebAU

Wichtige Voraussetzungen für die 
Förderung im Rahmen des 
WeGebAU-Programms:

•Die Beschäftigung muss mindestens ein Jahr
nach Ende der Weiterbildung gesichert sein 

•Der Arbeitgeber bestätigt die Notwendigkeit der
Fortbildung zur Sicherung der Beschäftigung 

und stellt den Arbeitnehmer für die Dauer der 
Weiterbildung frei



Förderwege kennen

Förderung durch das 
BMWF

•Bildungskredit
•Bildungsprämie
•Bildungssparen



Bildungskredit

Weiterbildungskredite können zu 
zinsgünstigen Konditionen bei der KfW 
(Kreditanstalt für Wiederaufbau) beantragt 
werden.

Sie können für alle Arten von Bildung und grundsätzlich 
auch von jedem beantragt werden. 

Allerdings prüft der Berater der KfW
•die Bonität des Antragstellers
•die Sinnhaftigkeit der Weiterbildung für das berufliche 
Fortkommen des Antragstellers (kann ggf. eine besser 
bezahlte Stelle erreicht werden, die die Rückzahlung des 
Kredits absichert.) 



Bildungsprämie

Der Staat fördert eine berufliche Weiterbildung pro 
Jahr mit 500,- €, wenn der Arbeitnehmer ebenfalls 
500,- € investiert

Die Zuwendung beträgt max. 50 % der Gebühren

Voraussetzung:
Jahresverdienst höchstens 25.600,- € (für Verheiratete 
das Doppelte)

Weitere Informationen unter 
www.bildungspraemie.info



Bildungsprämie

Voraussetzung für das Gewähren der 
Bildungsprämie ist eine Bildungsberatung bei einer 
zugelassenen Beratungsstelle 

Beratungsstellen in Berlin:
•Jobassistenz Zukunft im Zentrum
•Weiterbildungsdatenbank Berlin

Die Beratungsstelle stellt den Bildungsgutschein aus, 
dieser wird dem Weiterbildungsträger vorgelegt



Bildungssparen

Zur Förderung der Motivation von Beschäftigten zur 
Investition in berufliche Weiterbildung können 
angesparte Gelder, die über vermögenswirksame 
Leistungen staatlich gefördert wurden, vorzeitig 
entnommen werden, ohne, dass die staatlichen 
Zuschüsse verloren gehen.

Informationen über die Verfahrensregelungen unter
www.bmwf.de
oder vom Anbieter der Sparverträge zu 
Vermögenswirksamen Leistungen



Bildungsprämie,-kredit u.-sparen

Die drei Elemente der neuen 
Bildungsförderung
des BMWF
können grundsätzlich auch kombiniert 
werden
Bildungskredit   +       Bildungsprämie           +  Bildungssparen

+                                              +



Förderwege kennen

Förderung durch 
den europäischen
Sozialfond (ESF) 



ESF (Europäischer Sozialfond)

Besondere Lehrgänge mit ESF-
Förderung

Es gibt spezielle Lehrgänge meist mit 
internationalen Kooperationspartnern, 
die nicht durch AA oder JC sondern 
durch ESF gefördert werden.
Diese sind klar definierten Zielgruppen vorbehalten, bitte 
informieren Sie sich, ob Sie beim jeweiligen Lehrgang 
dazu gehören.



Förderwege kennen

Förderung durch 
die Bundeswehr 



Förderung durch die 
Bundeswehr

Für Zeitsoldaten ist die Förderung jeglicher 
Aus- und Weiterbildung durch den 
Berufsförderungsdienst der Bundeswehr 
möglich.
Die Höhe der möglichen Förderung richtet 
sich nach den erworbenen Ansprüchen.



Förderwege kennen

Förderung durch 
den Arbeitgeber



Förderung durch den 
Arbeitgeber

Berufsbezogene 
Qualifizierungen werden oft 
durch den Arbeitgeber 
gefördert:

• Freistellung von der Arbeit

• Übernahme der Lehrgangsgebühren 
(ganz oder anteilig)



Förderung durch den 
Arbeitgeber

Arbeitgeber können die berufliche 
Weiterbildung 
Ihrer Mitarbeiter/innen als 
Betriebsausgaben voll 
steuerlich geltend machen! 



Wie finden Sie die richtige Weiterbildung?

Berufliche Neuorientierung.....

.......gibt es eine passende Umschulung für den 
Wunschberuf und ist diese bei Förderung durch die 
AA  nach AZWV zertifiziert?

Fortbildung im bisherigen Berufsfeld....

.....gibt es eine passende Fortbildung? 
Wenn ja, passt die Lernform zur Lebenssituation?



Wie finden Sie die richtige Weiterbildung?

Berufliche Neuorientierung.....
Oder Fortbildung.....

Überblick über 
Beratungsangebote in Berlin 
www.bildungsberatung-
berlin.de
.......Gibt es eine passende Weiterbildung für den 
Wunschberuf und ist diese ggf. nach AZWV 
zertifiziert? 

http://www.bildungsberatung-berlin.de/�
http://www.bildungsberatung-berlin.de/�
http://www.bildungsberatung-berlin.de/�


Wo bekommen Sie sonst noch Informationen
zu möglichen Weiterbildungen?

•Weiterbildungsdatenbank (www.wdb-berlin.de)
•Bildungsmessen

•Homepages von Branchenverbänden
•Fachpresse

•Homepages und Infomaterial der Bildungsträger
•Beratungsstellen und Lernläden
•Beratungen beim Bildungsträger
•Arbeitsagentur oder Jobcenter

•Datenbank Kurs (www.kursnet.arbeitsagentur.de)

Informationen



Steigen Sie auf mit Weiterbildung!

Herzlich willkommen zur Beratung bei 
Forum Berufsbildung!

Offene Beratungsstunde jeden Mittwoch
• 13 bis 14 Uhr für Arbeitssuchende
• 17 bis 18 Uhr für Auszubildende u. Eltern
• 18 bis 19 Uhr für Beschäftigte

Charlottenstraße 2, Nähe U-Kochstraße
Telefonische und persönliche Erstberatung 

auch ohne Termin Mo-Fr. 8-16 Uhr
oder

Termine nach Vereinbarung 

Tel. 259008-0



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Beatrix Boldt
Diplom Kauffrau

Leiterin berufliche Weiterbildung
bei Forum Berufsbildung e.V.

vielen Dank


	Foliennummer 1
	Foliennummer 2
	Foliennummer 3
	Foliennummer 4
	Foliennummer 5
	Foliennummer 6
	 
	Foliennummer 8
	Foliennummer 9
	Foliennummer 10
	Foliennummer 11
	Foliennummer 12
	Foliennummer 13
	Foliennummer 14
	Foliennummer 15
	Foliennummer 16
	Foliennummer 17
	Foliennummer 18
	Foliennummer 19
	Foliennummer 20
	Foliennummer 21
	Foliennummer 22
	Foliennummer 23
	Foliennummer 24
	Foliennummer 25
	Foliennummer 26
	Foliennummer 27
	Foliennummer 28
	Foliennummer 29
	Foliennummer 30
	Foliennummer 31
	Foliennummer 32
	Foliennummer 33
	Foliennummer 34
	Foliennummer 35
	Foliennummer 36
	Foliennummer 37
	Foliennummer 38
	Foliennummer 39
	Foliennummer 40
	Foliennummer 41
	Foliennummer 42
	Foliennummer 43
	Foliennummer 44
	Foliennummer 45
	Foliennummer 46
	Foliennummer 47
	Foliennummer 48
	Foliennummer 49
	Foliennummer 50


<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


